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Raad van maatschappelijk welzijn
Notulen openbare zitting Zitting van 21 december 2017

Samenstelling:

Aanwezig:
de heer Patrick De Smedt; mevrouw Joke Longin; mevrouw Gwendolijn Meskens; mevrouw Els Van 
Gucht; mevrouw Natalie De Coninck; mevrouw Annelies De Pauw; mevrouw Linda Verbesselt; de heer 
Harry De Visscher; mevrouw Christel Ringoot

Zijn eveneens aanwezig:
de heer Albert Beerens

Afwezig:
de heer Peter Beerens

21 december 2017 20:00 -De voorzitter opent de openbare zitting 

Vergaderkalender januari 2018
- Donderdag 4 januari 2018 : BCSD om 8 uur in het Sociaal Huis

- Maandag 15 januari 2018 : BCSD om 19 uur in het Sociaal Huis

- Donderdag 18 januari 2018 : Vast Bureau om 18u30 in de Hopbel

- Donderdag 25 januari 2018 : OCMW-raad om 20 uur in zaal Satijn (WZC)

 

HOOGDRINGENDE PUNTEN TOE TE LATEN TOT DE ZITTING

HD 1 2017_RMW_00164 Investeringprojecten - exploitatieuitgaven - Inkomende 
facturen - Goedkeuring
AANVAARD

Stemming op het agendapunt
Aanvaard door de raad van maatschappelijk welzijn met unanimiteit
OPENBARE ZITTING
Vaste punten
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1 2017_RMW_00159 Goedkeuring verslag van de vorige openbare zitting
GOEDGEKEURD

Stemming op het agendapunt
Goedgekeurd door de raad van maatschappelijk welzijn met unanimiteit

Bijlagen
1. Notulen OZ - RMW 23 11 2017 (1).pdf

Dienst Financiën
Dienst Financiën

2 2017_RMW_00153 Meerjarenplanaanpassing - budgetwijziging - budget - 
Aanpassing meerjarenplan 2014-20/9, budgetwijziging 
3-2017 en budget 2018 - Goedkeuring
GOEDGEKEURD

Beschrijving
Aanleiding en context
In november werden de meeste aanpassingen doorgevoerd aan het meerjarenplan om een correcte 
vertrekbasis te hebben om de opsplitsing te maken tussen OCMW en OPcura. 

Bij deze wijziging worden de budgetten opgesplits tussen OPcura en OCMW. 

Argumentatie
Het meerjarenplan 2014-2020/9, de budgetwijziging 2017/3 en het budget 2018 zijn financieel in 
evenwicht als de volgende voorwaarden vervuld zijn :

1. Het resultaat op kasbasis is per financieel boekjaar groter dan of gelijk aan nul;
2. De autofinancieringsmarge van het laatste financiële boekjaar waarop de financiële nota van 

het meerjarenplan betrekking heeft, is groter of gelijk aan nul;
3. Voor de openbare centra van maatschappelijk welzijn is de som van de auto-

financieringsmarge voor de hele duur van de financiële nota groter of gelijk aan nul;
4. Er mogen geen aanwijzingen zijn dat het financiële evenwicht slechts fictief is; 

 De voorgelegde budgetten en meerjarenplan voldoen aan deze vereisten.

Regelgeving: bevoegdheid
Art. 51 § 1 van het OCMW-decreet van 19.12.2008 : De raad voor maatschappelijk welzijn beschikt 
over de volheid van bevoegdheid voor de aangelegenheden die aan het openbaar centrum voor 
maatschappelijk welzijn door of krachtens de wet of het decreet worden toevertrouwd.

Art. 52,  5° van het OCMW-decreet van 19.12.2008 : Met behoud van de toepassing van artikel 161 
en titel VII, kan de raad voor maatschappelijk welzijn, bij reglement, zijn bevoegdheden overdragen 
aan het vast bureau, aan een bijzondere comité of aan de secretaris van het openbaar centrum voor 
maatschappelijk welzijn.
In afwijking van het eerste lid, kunnen de volgende bevoegdheden niet worden overgedragen :
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het vaststellen van het meerjarenplan en de aanpassingen ervan, het budget, de budgetwijzigingen 
en de jaarrekeningen en de geconsolideerde jaarrekening

Stemming op het agendapunt
Goedgekeurd door de raad van maatschappelijk welzijn met
- 5 stem(men) voor: Patrick De Smedt; Els Van Gucht; Annelies De Pauw; Linda Verbesselt; Harry De 
Visscher
- 3 stem(men) tegen: Joke Longin; Gwendolijn Meskens; Natalie De Coninck

Besluit
Artikel 1
De raad keurt de aanpassing van het meerjarenplan 2014-2020/9 goed.

Artikel 2
De raad keurt de budgetwijziging 3 2017 goed.

Artikel 3
De raad keurt het budget 2018 goed

Zorgcampus
Interne Werking Zorgcampus

3 2017_RMW_00154 Oprichting zorgvereniging - Overdracht lopende 
contracten van OCMW Opwijk naar zorgvereniging 
OPcura - Goedkeuring
GOEDGEKEURD

Beschrijving
Aanleiding en context
De raad voor maatschappelijk welzijn wordt gevraagd de overdracht van lopende 
(onderhouds)contracten en overheidsopdrachten van het OCMW Opwijk naar de zorgvereniging 
OPcura goed te keuren naar aanleiding van de opstart van deze zorgvereniging op 1 januari 2018. 

Argumentatie
- Door de raad voor maatschappelijk welzijn van het OCMW Opwijk van 11 mei en 24 augustus 2017 
en de gemeenteraad van 23 mei en 6 september 2017 werd de definitieve oprichting van een 
zorgvereniging vanaf 1 januari 2018 goedgekeurd. In deze zorgvereniging worden de 
ouderenvoorzieningen van de zorgcampus en het dienstenchequebedrijf-poetsdienst van het OCMW 
Opwijk ondergebracht. Ook administratieve ondersteunende medewerkers zullen werkzaam zijn 
binnen de zorgvereniging. 

- Door het ministerieel besluit van 4 december 2017 houdende goedkeuring van het OCMW-
raadsbesluit van 24 augustus 2017 tot oprichting van een publiekrechtelijke OCMW-vereniging is de 
oprichting van de zorgvereniging OPcura een feit. De operationele opstart wordt voorzien op 1 januari 
2018, met uitzondering van het dienstenchequebedrijf-poetsdienst vanaf 1 april 2018. 
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- De zorgvereniging blijft een publiekrechtelijk statuut behouden en is dus ook onderhevig aan de 
wetgeving overheidsopdrachten. 

- Voor de zorgcampus werden in het verleden talloze specifieke (onderhouds)contracten afgesloten en 
overheidsopdrachten gegund waarvan de duur van het contract of overheidsopdracht de periode van 
1 januari 2018 overschrijdt. Daarnaast werden er in het verleden door OCMW of gemeente 
verschillende contracten afgesloten voor softwareprogramma's of dienstverleningen die ook gebruikt 
worden binnen de afdeling ouderenzorg en waarvan de duur eveneens doorloopt na 1 januari 2018.

- Aangezien het omwille van praktische en organisatorische redenen (beperkte tijd, verzekeren van 
continuïteit van dienstverlening, haalbaarheid op personeel vlak, aangegane verbintenissen die niet 
zomaar verbroken kunnen worden) niet mogelijk is om nieuwe overheidsopdrachten op te starten en 
af te ronden tegen 1 januari 2018, is de meest aangewezen werkwijze om alle lopende 
(onderhouds)contracten en overheidsopdrachten vanaf 1 januari 2018 over te dragen of op te splitsen 
naar de zorgvereniging OPcura.

- Bij het verstrijken van de duur van het contract of de overheidsopdracht kan dan door de 
zorgvereniging een nieuwe overheidsopdracht opgestart worden zodat stapsgewijs de contracten en 
overheidsopdrachten doorheen de jaren afgesloten kunnen worden door OPcura.

- Door het vast bureau van het OCMW Opwijk werd reeds op datum van 17 juli 2017 een 
principebeslissing genomen over bovenstaande werkwijze in verband met de overdracht van 
contracten en overheidsopdrachten. 

- Bijlage I van de statuten regelt de inbreng in de zorgvereniging. Artikel 1 van deze bijlage bij de 
statuten bepaalt ook dat het OCMW de ouderenvoorzieningen inbrengt inclusief de bijhorende 
erkenningen, de bijhorende overeenkomsten en contracten, de bijhorende roerende goederen, zowel 
materiële als immateriële, met inbegrip van de daaraan verbonden rechten en en plichten zoals onder 
meer maar niet uitsluitend de subsidies (exclusief de BEVAK-subsidies), de schuldvorderingen en de 
schulden. 

- Het is noodzakelijk om concreet te gaan bepalen welke de bijhorende contracten zijn zoals vermeld 
in Bijlage I bij de statuten. 

- Door de dienst aankoop en contractbeheer werd er dan ook een lijst opgemaakt van de bestaande 
contracten en lopende overheidsopdrachten die overgedragen moeten worden naar de 
zorgvereniging. Deze lijst werd als bijlage bij dit besluit gevoegd. 

- Aan de raad voor maatschappelijk welzijn wordt gevraagd om deze overdracht van lopende 
(onderhouds)contracten en overheidsopdrachten naar de zorgvereniging goed te keuren. 

- Aan de leveranciers zal er een brief verstuurd worden waarin de overdracht naar de zorgvereniging 
OPcura wordt meegedeeld. 

- Na het verstrijken van de resterende duur van de lopende (onderhouds)contracten en 
overheidsopdrachten dient de zorgvereniging conform de wetgeving op de overheidsopdrachten zelf 
een nieuwe overheidsopdracht op te starten, afhankelijk van het voorafgaande onderzoek al dan niet 
opnieuw samen met andere OCMW- of gemeentelijke diensten waarbij één van de partijen als 
opdrachtencentrale kan optreden of onder de vorm van een raamovereenkomst. 

Juridische grond
- Het OCMW-decreet van 19 december 2008 (inclusief latere wijzigingen), meer bepaald Titel VIII, 
Hoofdstuk I. 
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- Het ministerieel besluit van 4 december 2017 houdende goedkeuring van het OCMW-raadsbesluit dd 
24 augustus 2017 van OCMW Opwijk tot oprichting van een publiekrechtelijke OCMW-vereniging, zv 
OPcura genaamd, conform titel VIII, hoofdstuk I van het OCMW-decreet. 

- De principebeslissing van het vast bureau van het OCMW Opwijk op datum van 17 juli 2017 in 
verband met de overdracht van de lopende contracten van de zorgcampus. 

Regelgeving: bevoegdheid
Art. 51 § 1 van het OCMW-decreet van 19.12.2008 : De raad voor maatschappelijk welzijn beschikt 
over de volheid van bevoegdheid voor de aangelegenheden die aan het openbaar centrum voor 
maatschappelijk welzijn door of krachtens de wet of het decreet worden toevertrouwd.

Regelgeving: bevoegdheid (bijzonder)
Niet van toepassing. 

Financiële informatie
Financiële informatie
Het betreft hier reeds bestaande lopende (onderhouds)contracten en overheidsopdrachten waarvan 
de kredieten voorzien zijn in het budget en meerjarenplan 2018-2020 van de zorgvereniging OPcura. 

Stemming op het agendapunt
Goedgekeurd door de raad van maatschappelijk welzijn met
- 5 stem(men) voor: Patrick De Smedt; Els Van Gucht; Annelies De Pauw; Linda Verbesselt; Harry De 
Visscher
- 3 stem(men) tegen: Joke Longin; Gwendolijn Meskens; Natalie De Coninck

Besluit
Artikel 1
De raad voor maatschappelijk welzijn van het OCMW Opwijk keurt de overdracht van de lopende 
(onderhouds)contracten en overheidsopdrachten, zoals opgenomen in de lijst in bijlage toegevoegd 
aan dit besluit, van het OCMW Opwijk naar de zorgvereniging OPcura op 1 januari 2018 goed naar 
aanleiding van de operationele opstart van deze zorgvereniging op 1 januari 2018.

Het betreft hier (onderhouds)contracten en overheidsopdrachten, aangegaan door gemeente of 
OCMW Opwijk, waarvan de duur de periode van 1 januari 2018 overschrijdt, en die betrekking hebben 
op leveringen en diensten voor de zorgcampus of het dienstenchequebedrijf.  

Bijlagen
1. Over te dragen contracten.xlsx

4 2017_RMW_00155 Oprichting zorgvereniging - Overdracht lopende 
samenwerkingsovereenkomsten van OCMW Opwijk naar 
zorgvereniging OPcura - Goedkeuring
GOEDGEKEURD

Beschrijving
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Aanleiding en context
De raad voor maatschappelijk welzijn wordt gevraagd de overdracht van lopende 
samenwerkingsovereenkomsten m.b.t. de zorgcampus of dienstenchequebedrijf van het OCMW 
Opwijk naar de zorgvereniging OPcura goed te keuren naar aanleiding van de opstart van deze 
zorgvereniging op 1 januari 2018. 

Argumentatie
- Door de raad voor maatschappelijk welzijn van het OCMW Opwijk van 11 mei en 24 augustus 2017 
en de gemeenteraad van 23 mei en 6 september 2017 werd de definitieve oprichting van een 
zorgvereniging vanaf 1 januari 2018 goedgekeurd. In deze zorgvereniging worden de 
ouderenvoorzieningen van de zorgcampus en het dienstenchequebedrijf-poetsdienst van het OCMW 
Opwijk ondergebracht. Ook administratieve ondersteunende medewerkers zullen werkzaam zijn 
binnen de zorgvereniging. 

- Door het ministerieel besluit van 4 december 2017 houdende goedkeuring van het OCMW-
raadsbesluit van 24 augustus 2017 tot oprichting van een publiekrechtelijke OCMW-vereniging is de 
oprichting van de zorgvereniging OPcura een feit. De operationele opstart wordt voorzien op 1 januari 
2018, met uitzondering van het dienstenchequebedrijf-poetsdienst vanaf 1 april 2018. 

- De zorgvereniging blijft een publiekrechtelijk statuut behouden. 

- Voor de zorgcampus werden in het verleden verschillende specifieke samenwerkingsovereenkomsten 
met andere partners uit de welzijnssector of sociale sector afgesloten. Een aantal van deze 
samenwerkingsovereenkomsten zijn noodzakelijk in het kader van het behoud van de erkenning van 
de ouderenvoorzieningen.  

- Aangezien door de oprichting van de zorgvereniging de werking dezelfde blijft, aangegane 
verbintenissen niet zomaar verbroken kunnen worden en sommige samenwerkingen noodzakelijk zijn 
voor het behoud van de erkenning van de ouderenvoorzieningen, is de meest aangewezen werkwijze 
om alle lopende samenwerkingsovereenkomsten vanaf 1 januari 2018 over te dragen naar de 
zorgvereniging OPcura.

- Bijlage I van de statuten regelt de inbreng in de zorgvereniging. Artikel 1 van deze bijlage bij de 
statuten bepaalt dat het OCMW de ouderenvoorzieningen inbrengt inclusief de bijhorende 
erkenningen, de bijhorende overeenkomsten en contracten, de bijhorende roerende goederen, zowel 
materiële als immateriële, met inbegrip van de daaraan verbonden rechten en en plichten zoals onder 
meer maar niet uitsluitend de subsidies (exclusief de BEVAK-subsidies), de schuldvorderingen en de 
schulden. 

- Het is dus noodzakelijk om concreet te gaan bepalen welke de bijhorende overeenkomsten zijn zoals 
vermeld in Bijlage I bij de statuten. 

- Een lijst werd dan ook opgemaakt van de bestaande samenwerkingsovereenkomsten die 
overgedragen moeten worden naar de zorgvereniging. Deze lijst werd als bijlage bij dit besluit 
gevoegd. 

- Bij het verstrijken van de duur van de samenwerkingsovereenkomst kan dan door de zorgvereniging 
al dan niet beslist worden tot voortzetting van deze overeenkomsten. 

- Aan de raad voor maatschappelijk welzijn wordt bijgevolg gevraagd om deze overdracht van lopende 
samenwerkingsovereenkomsten naar de zorgvereniging goed te keuren. 

- Aan de externe partners zal er een brief verstuurd worden waarin de overdracht naar de 
zorgvereniging OPcura wordt meegedeeld. Er zal gevraagd worden om, indien mogelijk, een nieuwe 
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samenwerkingsovereenkomst op te maken zodat op de overeenkomst de correcte gegevens van de 
zorgvereniging vermeld kunnen worden. 

Juridische grond
- Het OCMW-decreet van 19 december 2008 (inclusief latere wijzigingen), meer bepaald Titel VIII, 
Hoofdstuk I. 

- Het ministerieel besluit van 4 december 2017 houdende goedkeuring van het OCMW-raadsbesluit dd 
24 augustus 2017van OCMW Opwijk tot oprichting van een publiekrechtelijke OCMW-vereniging, zv 
OPcura genaamd, conform titel VIII, hoofdstuk I van het OCMW-decreet. 

Regelgeving: bevoegdheid
Art. 51 § 1 van het OCMW-decreet van 19.12.2008 : De raad voor maatschappelijk welzijn beschikt 
over de volheid van bevoegdheid voor de aangelegenheden die aan het openbaar centrum voor 
maatschappelijk welzijn door of krachtens de wet of het decreet worden toevertrouwd.

Regelgeving: bevoegdheid (bijzonder)
Niet van toepassing. 

Financiële informatie
Financiële informatie
Het betreft hier reeds bestaande lopende samenwerkingsovereenkomsten met andere sociale partners 
waarvan de kredieten reeds voorzien werden in het meerjarenplan 2018-2020 van de zorgvereniging 
OPcura (bij overeenkomsten met financiële impact). 

Stemming op het agendapunt
Goedgekeurd door de raad van maatschappelijk welzijn met
- 5 stem(men) voor: Patrick De Smedt; Els Van Gucht; Annelies De Pauw; Linda Verbesselt; Harry De 
Visscher
- 3 stem(men) tegen: Joke Longin; Gwendolijn Meskens; Natalie De Coninck

Besluit
Artikel 1
De raad voor maatschappelijk welzijn van het OCMW Opwijk keurt de overdracht van de lopende 
samenwerkingsovereenkomsten, zoals opgenomen in de lijst in bijlage toegevoegd aan dit besluit, van 
het OCMW Opwijk naar de zorgvereniging OPcura op 1 januari 2018 goed naar aanleiding van de 
operationele opstart van deze zorgvereniging op 1 januari 2018.

Het betreft hier samenwerkingsovereenkomsten met andere partners uit de sociale en welzijnssector, 
aangegaan door het OCMW Opwijk, die betrekking hebben op werkingsaspecten van de zorgcampus 
of het dienstenchequebedrijf-poetsdienst. 

Bijlagen
1. Lijst lopende overeenkomsten OCMW Opwijk 14-12-17.docx

5 2017_RMW_00156 Oprichting zorgvereniging - Overdracht roerende 
goederen van OCMW Opwijk naar zorgvereniging OPcura 
- Goedkeuring
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GOEDGEKEURD

Beschrijving
Aanleiding en context
De raad voor maatschappelijk welzijn wordt gevraagd de overdracht van roererende goederen, die 
zich bevinden op de zorgcampus of in het  dienstenchequebedrijf, van het OCMW Opwijk naar de 
zorgvereniging OPcura goed te keuren naar aanleiding van de opstart van deze zorgvereniging op 1 
januari 2018. 

Argumentatie
- Door de raad voor maatschappelijk welzijn van het OCMW Opwijk van 11 mei en 24 augustus 2017 
en de gemeenteraad van 23 mei en 6 september 2017 werd de definitieve oprichting van een 
zorgvereniging vanaf 1 januari 2018 goedgekeurd. In deze zorgvereniging worden de 
ouderenvoorzieningen van de zorgcampus en het dienstenchequebedrijf-poetsdienst van het OCMW 
Opwijk ondergebracht. Ook administratieve ondersteunende medewerkers zullen werkzaam zijn 
binnen de zorgvereniging. 

- Door het ministerieel besluit van 4 december 2017 houdende goedkeuring van het OCMW-
raadsbesluit van 24 augustus 2017 tot oprichting van een publiekrechtelijke OCMW-vereniging is de 
oprichting van de zorgvereniging OPcura een feit. De operationele opstart wordt voorzien op 1 januari 
2018, met uitzondering van het dienstenchequebedrijf-poetsdienst vanaf 1 april 2018. 

- De zorgvereniging blijft een publiekrechtelijk statuut behouden. 

- Op de zorgcampus en in het dienstenchequebedrijf bevinden zich heel wat roerende goederen en 
materialen. Met roerende goederen worden alle verplaatsbare zaken bedoeld die in de gebouwen 
aanwezig zijn en gebruikt worden binnen de operationele werking (zoals meubilair, tilliften, 
keukenapparaten,...). 

- Bijlage I van de statuten regelt de inbreng in de zorgvereniging. Artikel 1 van deze bijlage bij de 
statuten bepaalt dat het OCMW de ouderenvoorzieningen inbrengt inclusief de bijhorende 
erkenningen, de bijhorende overeenkomsten en contracten, de bijhorende roerende goederen, zowel 
materiële als immateriële, met inbegrip van de daaraan verbonden rechten en en plichten zoals onder 
meer maar niet uitsluitend de subsidies (exclusief de BEVAK-subsidies), de schuldvorderingen en de 
schulden. 

- Het is noodzakelijk om concreet te gaan bepalen welke de bijhorende roererende goederen zijn zoals 
vermeld in Bijlage I bij de statuten. 

- Een beschrijvende inventaris werd bijgevolg opgemaakt van elk lokaal of elke dienst op de 
zorgcampus waarbij alle materialen, toestellen en andere goederen werden genoteerd. 

- Aan de raad voor maatschappelijk welzijn wordt bijgevolg gevraagd om deze beschrijvende 
inventaris vast te stellen en de overdracht van deze roerende goederen naar de zorgvereniging goed 
te keuren. 

- Deze beschrijvende inventaris maakt ook onderdeel uit van de notariële akte die naar aanleiding van 
de oprichting van de zorgvereniging werd opgemaakt. 

Juridische grond
- Het OCMW-decreet van 19 december 2008 (inclusief latere wijzigingen), meer bepaald Titel VIII, 
Hoofdstuk I. 
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- Het ministerieel besluit van 4 december 2017 houdende goedkeuring van het OCMW-raadsbesluit dd 
24 augustus 2017van OCMW Opwijk tot oprichting van een publiekrechtelijke OCMW-vereniging, zv 
OPcura genaamd, conform titel VIII, hoofdstuk I van het OCMW-decreet. 

- De statuten van zorgvereniging OPcura zoals goedgekeurd door de OCMW-raad van 24 augustus en 
de gemeenteraad van 6 september 2017. 

Regelgeving: bevoegdheid
Art. 51 § 1 van het OCMW-decreet van 19.12.2008 : De raad voor maatschappelijk welzijn beschikt 
over de volheid van bevoegdheid voor de aangelegenheden die aan het openbaar centrum voor 
maatschappelijk welzijn door of krachtens de wet of het decreet worden toevertrouwd.

Regelgeving: bevoegdheid (bijzonder)
Niet van toepassing. 

Stemming op het agendapunt
Goedgekeurd door de raad van maatschappelijk welzijn met
- 5 stem(men) voor: Patrick De Smedt; Els Van Gucht; Annelies De Pauw; Linda Verbesselt; Harry De 
Visscher
- 3 stem(men) tegen: Joke Longin; Gwendolijn Meskens; Natalie De Coninck

Besluit
Artikel 1
De raad voor maatschappelijk welzijn van het OCMW Opwijk stelt de beschrijvende inventaris van de 
roerende goederen van de zorgcampus en het dienstenchequebedrijf vast en keurt de overdracht van 
deze roerende goederen van het OCMW Opwijk naar de zorgvereniging OPcura op 1 januari 2018 
goed naar aanleiding van de operationele opstart van deze zorgvereniging op 1 januari 2018 en in 
navolging van artikel 1 uit Bijlage I bij de statuten van de zorgvereniging. 

Bijlagen
1. Lijst roerende goederen OCMW Opwijk 13-12-17.docx

Personeelsdienst
Personeelsdienst

6 2017_RMW_00157 Overdracht personeel - Oprichting zorgvereniging 
OPcura - Goedkeuring
GOEDGEKEURD

Beschrijving
Aanleiding en context
De Raad wordt gevraagd om het overzicht van het personeelsbestand goed te keuren dat aan de 
zorgvereniging wordt overgedragen en ter beschikking gesteld.

Dit zal gebeuren volgens de principes die zijn vastgesteld in de beheersovereenkomst en de statuten.

De voorwaarden werden met de vakbonden onderhandeld in het protocol van 12 december 2017.
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Argumentatie
Door de raad voor maatschappelijk welzijn van het OCMW Opwijk van 11 mei en 24 augustus 2017 en 
de gemeenteraad van 23 mei en 6 september werd de definitieve oprichting van een zorgvereniging 
vanaf 1 januari 2018 goedgekeurd. In deze zorgvereniging worden de ouderenvoorzieningen van de 
zorgcampus en het dienstenchequebedrijf - poetsdienst van het OCMW Opwijk ondergebracht. Ook 
administratieve ondersteunende medewerkers zullen werkzaam zijn binnen de zorgvereniging.

Door het ministerieel besluit van 4 december 2017 houdende goedkeuring van het OCMW-raadsbesluit 
van 24 augustus 2017 tot oprichting van een publiekrechtelijke OCMW-vereniging is de oprichting van 
de zorgvereniging een feit. De operationele opstart wordt voorzien op 1 januari 2018, met 
uitzondering van het dienstenchequebedrijf - poetsdienst vanaf 1 april 2018.

De juridische modaliteiten werden vastgelegd in de statuten, die bij notariële akte geregistreerd werd 
op 14 december 2017.

In de bijlage 2 van de statuten met betrekking tot de inbreng van personeel wordt het volgende 
geregeld :

- Contractuele personeelsleden :

De contractuele personeelsleden die op 1 januari 2018 zijn tewerkgesteld in

 het woonzorgcentrum De Oase
 het dagverzorgingscentrum 't Zonndedal
 de serviceflats Den Eikendreef
 de serviceflats De Vlindertuin
 het sociaal restaurant Aan Tafel
 de ondersteunende diensten van de ouderenvoorzieningen
 de poetsdienst - dienstenchequebedrijf

worden vanaf 1 januari 2018 overgedragen naar de zorgvereniging OPcura, met uitzondering van de 
personeelsleden van het dienstenchequebedrijf die zullen worden overgedragen vanaf 1 april 2018.

- Statutaire personeelsleden

De statutaire personeelsleden die op 1 januari 2018 zijn tewerkgesteld in

 het woonzorgcentrum De Oase
 het dagverzorgingscentrum 't Zonndedal
 de serviceflats Den Eikendreef
 de serviceflats De Vlindertuin
 het sociaal restaurant Aan Tafel
 de ondersteunende diensten van de ouderenvoorzieningen
 de poetsdienst - dienstenchequebedrijf

worden vanaf 1 januari 2018 ter beschikking gesteld aan de zorgvereniging OPcura

Regelgeving: bevoegdheid
Art. 51 § 1 van het OCMW-decreet van 19.12.2008 : De raad voor maatschappelijk welzijn beschikt 
over de volheid van bevoegdheid voor de aangelegenheden die aan het openbaar centrum voor 
maatschappelijk welzijn door of krachtens de wet of het decreet worden toevertrouwd.
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Regelgeving: bevoegdheid (bijzonder)
Het decreet van 19 december 2008 betreffende de organisatie van de openbare centra voor 
maatschappelijk welzijn, inzonderheid titel VIII, hoofdstuk I Verenigingen.

Regelgeving: openbaarmaking
Dit besluit is niet ter inzage op basis van:
Het betreft een personeelsdossier

Stemming op het agendapunt
Goedgekeurd door de raad van maatschappelijk welzijn met
- 5 stem(men) voor: Patrick De Smedt; Els Van Gucht; Annelies De Pauw; Linda Verbesselt; Harry De 
Visscher
- 3 stem(men) tegen: Joke Longin; Gwendolijn Meskens; Natalie De Coninck

Besluit
Artikel 1
De OCMW-raad keurt de lijst goed van personeelsleden die vanaf 01/01/2018 en vanaf 01/04/2018 
zullen worden overgedragen of ter beschikking gesteld aan de zorvereniging OPcura.

Bijlagen
1. Kopie van personeelsleden wzc + dcb + adminstratief. 04.12.2017.pdf



PERSONEEL DCB vanaf 01/04/2018
Naam Voornaam Functie

DE BLEECKERE VIVIANE Poetsvrouw Overdracht
DE BOECK FRIEDA Poetsvrouw Overdracht
DE BONDT LEONA Poetsvrouw Overdracht
DE FAUW WENDA Poetsvrouw Overdracht
DE MEYER ANNELIES Poetsvrouw Overdracht
DE MULDER NATACHA Poetsvrouw Overdracht
DE NIL VIVIANE Poetsvrouw Overdracht
GAUDEUS MARIA Poetsvrouw Overdracht
JANSEGERS MARTINE Poetsvrouw Overdracht
MESKENS GRIET Poetsvrouw Overdracht
PALSTERMANS INGRID Poetsvrouw Overdracht
VAN ACHTER ERIC Poetsman Overdracht
VAN ACKEREN NINA Poetsvrouw Overdracht
VAN BIESEN AN Poetsvrouw Overdracht
VAN DAMME CHRISTOPHE Poetsman Overdracht
VAN DEVOORDE MIREILLE Poetsvrouw Overdracht
VANDERSTAPPEN VIVIANE Poetsvrouw Overdracht

C:\Users\an.peeters\Desktop\Kopie van personeelsleden wzc + dcb + adminstratief. 04.12.2017xls.xls DCB12/21



PERSONEEL WZC vanaf 01/01/2018

Naam Voornaam Functie

DE BRANDT SANDY Kok TBS
DE BOCK BRUNO Hulpkok Overdracht
DELGOUFFE SANDRA Keukenhulp Overdracht
DE SAEDELEIR ALFONS Keukenhulp Overdracht
ERPELS DANIELLA Hulpkok Overdracht
KERSSEBEECK INNEKE Keukenhulp Overdracht
VAN MUYLDER KIMBERLEY Keukenhulp Overdracht
VAN PAESSCHEN MARIANNE Keukenhulp Overdracht
BESSEMS LINDA Hoofdverpleegkundige TBS
DOMS RENILDE Zorgkundige TBS
GEEROMS GEERT Verantwoordelijke bejaardenc. TBS
HUYLEBROECK NADINE Hoofdverpleegkundige TBS
NEVENS KATHLEEN Zorgkundige TBS
ABAKKOUY YAMINA Schoonmaakster Overdracht
BALOUCH SHAHIDA Schoonmaakster Overdracht
BIESEMAN NANCY verpleegkundige Overdracht
BOEYKENS DAAN Logistiek medewerker Overdracht
BOEY SABINE Logistiek medewerker Overdracht
BOOGMANS CHANTAL Maatschappelijke werker Overdracht
BUYENS ELS medewerker animatie Overdracht
CAMBIER ELODIE Zorgkundige Overdracht
CAYET MARIEKE Zorgkundige Overdracht
COOREMAN WALTER verpleegkundige Overdracht
DE CLERCK MAGGIE Schoonmaakster Overdracht
DE CONINCK MYRIAM Logistiek medewerker Overdracht
DE COSTER SOFIE Kinesitherapeut Overdracht
DE GENDT STEFAAN Kinesitherapeut Overdracht
DE MEUTER INGE Ploegverantwoordelijke Overdracht
DE MOT JONI verpleegkundige Overdracht
DE RIDDER LINDA Zorgkundige Overdracht
DE RUDDER DAGMAR verpleegkundige Overdracht
DE RUDDER MARLYSE Zorgkundige Overdracht
DE VUYST LILIANE verpleegkundige Overdracht
DE VUYST NADIA Zorgkundige Overdracht
DE WINTER TIFFANY Ergotherapeut Overdracht
ELLERS ELENA Zorgkundige Overdracht
ENGELS HILDE Administratief medewerker Overdracht
FINCK RAGINI Afdelingsverantwoordelijke Overdracht
HALLEUX ROXANE Logistiek medewerker Overdracht
HELLINCKX SIEN Zorgkundige Overdracht
HOFMAN EVA Animator Overdracht
HOFMANS GUSTAAF Logistiek medewerker Overdracht
JAMERS MARINA verpleegkundige Overdracht
JANSEGERS RITA Schoonmaakster Overdracht
KHELIFA NOURIA Zorgkundige Overdracht
LEFEBVRE EMILY verpleegkundige Overdracht
LELIE ISABELLE Ergotherapeut Overdracht

C:\Users\an.peeters\Desktop\Kopie van personeelsleden wzc + dcb + adminstratief. 04.12.2017xls.xls WZC13/21



LUYPAERT ILSE Zorgkundige Overdracht
MOENS MARLEEN verpleegkundige Overdracht
MOYSON ELLEN verpleegkundige Overdracht
MPFUBUSA CARINE Zorgkundige Overdracht
NEYBERGH PATRICIA verpleegkundige Overdracht
PAUWELS STEPHANIE Kinesitherapeut Overdracht
PEETERS YVONNE Zorgkundige Overdracht
PUTTAERT CHRISTIANE Schoonmaakster Overdracht
SAERENS SABRINA Zorgkundige Overdracht
SANCHEZ SANDRA Zorgkundige Overdracht
SCHAUKENS PATRICIA Zorgkundige Overdracht
SCHEMMEKES PEDRO Logistiek medewerker Overdracht
SEGERS HEIDI Zorgkundige Overdracht
TIRRY NANCY verpleegkundige Overdracht
UMWALI FLORA Schoonmaakster Overdracht
VAEREWYCK BIANCA Zorgkundige Overdracht
VAN DEN BOSSCHE AN Afdelingsverantwoordelijke Overdracht
VAN DEN BROECK LIESELOTTE Zorgkundige Overdracht
VANDEPERRE KRISTOF Technisch medewerker Overdracht
VANDERSTRAETEN MAGDA Administratief medewerker Overdracht
VAN DER STRAETEN MAILA Zorgkundige Overdracht
VANDERSTRAETEN STEFAN Medewerker onderhoud Overdracht
VAN DER VEKEN GUIDO Technisch medewerker Overdracht
VAN EYCKEN MIEKE Zorgkundige Overdracht
VAN LANGENHOVE GERDA verpleegkundige Overdracht
VAN LIER KATLEEN Zorgkundige Overdracht
VAN MALDER CHRISTEL Zorgkundige Overdracht
VAN MALDEREN KARINE Logistiek medewerker Overdracht
VAN UYTVANCK ILSE Schoonmaakster Overdracht
VERCAUTEREN FRIEDA Schoonmaakster Overdracht
VERDOODT ANN Woonverantwoordelijke Overdracht
VERMEIREN ANNIE Zorgkundige Overdracht
VIOLET IONA Zorgkundige Overdracht
WILLE BEA Logistiek medewerker Overdracht
WILLEMS HANNE Zorgkundige Overdracht
YSEBAERT MARJOLEIN Zorgkundige Overdracht

BERISHA FETI Chauffeur DVC Overdracht
HUYGE GRIETJE verpleegkundige Overdracht
LEYS INGE Ergotherapeut DVC Overdracht
PUTTEMAN NADINE zorgkundige Overdracht
VAN DE VOORDE NADINE zorgkundige Overdracht
AZADIN BAHADIN Logistiek medewerker DVC Overdracht
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ADMINISTRATIEF PERSONEEL vanaf 01/01/2018
Naam Voornaam Functie

Monsieur Linda boekhouder TBS
De Velder Anita admin.hoofdmedewerker TBS
Hermans Cindy admin.medewerker overdracht
Van De Velde Hilde admin.medewerker TBS

C:\Users\an.peeters\Desktop\Kopie van personeelsleden wzc + dcb + adminstratief. 04.12.2017xls.xls ADMIN
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Databron: Opwijk OCMW
Aangemaakt op: Jan 9, 2017 9:05:53 AM

Rapport: Koppen en equivalenten - nominatieve lijst (RP00123)
Beschrijving:

Gebruiker: cindy.hermans@oopwijk.be

U heeft volgende parameters opgegeven:
refdatum 01/01/2017
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Interne zaken
Secretariaat

7 2017_RMW_00158 Haviland - Buitengewone algemene vergadering - 
Agenda - Bepalen mandaten - Goedkeuring
GOEDGEKEURD

Beschrijving
Aanleiding en context
Aan de ocmw-raad wordt gevraagd de aangeduide mandatarissen te mandateren om de agenda van 
de buitengewone algemene vergadering van de intercommunale Haviland op 13 december 2017 goed 
te keuren.

Argumentatie
De ocmw-deelnemers dienen hun vertegenwoordigers voor een buitengewone algemene vergadering 
van een dienstverlenende vereniging aan te duiden uit de leden van de ocmw-raad.

De vaststelling van het mandaat van de vertegenwoordigers wordt telkens herhaald door de algemene 
vergadering en onder dit wordt verstaan dat de inhoud van het mandaat, zijnde akkoord met de 
agendapunten van de jaarvergadering, dient goedgekeurd te worden door de ocmw-raad.

De agenda van de buitengewone algemene vergadering omvat volgende punten :

1. notulen van de statutaire gewone algemene vergadering van 6 september 2017 : 
goedkeuring 

2. de te ontwikkelen activiteiten en de te volgen strategie + begroting 2018 (art. 35) : 
goedkeuring

3. toetreding autonome gemeentebedrijven (art. 8) : goedkeuring
4. toetreding hulpverleningszone (art. 8) : goedkeuring
5. toetreding politiezones (art. 8) : goedkeuring
6. varia

Juridische grond
Het decreet van 6 juli 2001 houdende de Intergemeentelijke samenwerking.

Regelgeving: bevoegdheid
Art. 51 § 1 van het OCMW-decreet van 19.12.2008 : De raad voor maatschappelijk welzijn beschikt 
over de volheid van bevoegdheid voor de aangelegenheden die aan het openbaar centrum voor 
maatschappelijk welzijn door of krachtens de wet of het decreet worden toevertrouwd.

Regelgeving: bevoegdheid (bijzonder)
Art. 44, 1ste alinea van het decreet van 6 juli 2001 inzake intergemeentelijke samenwerking waarbij 
bepaald wordt dat de gemeenten-deelnemers hun vertegenwoordiger(s) voor een buitengewone 
algemene vergadering van een dienstverlenende vereniging moeten aanduiden uit de leden van de 
gemeenteraad.

Art. 44, 3de alinea van het decreet van 6 juli 2001 inzake intergemeentelijke samenwerking dat 
bepaalt dat de vaststelling van het mandaat van de vertegenwoordigers telkens wordt herhaald voor 
de algemene vergadering en onder dit wordt verstaan dat de inhoud van het mandaat, zijnde akkoord 
met de agendapunten van de jaarvergadering, dient goedgekeurd te worden door de gemeenteraad.
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Afschrift te bezorgen aan
Intercommunale Haviland - Brusselsesteenweg 617 - 1731 Asse - per mail aan 
ann.scheys@haviland.be

Stemming op het agendapunt
Goedgekeurd door de raad van maatschappelijk welzijn met unanimiteit

Besluit
Artikel 1
De ocmw-raad keurt onder voorbehoud van een normaal en positief verloop van de Raad van Bestuur 
de agendapunten van de buitengewone algemene vergadering van intercommunale Haviland op 13 
december 2017 goed. 

Artikel 2
De ocmw-raad besluit om de heer Harry De Visscher, raadslid, wonende Doortstraat 112/a te 1745 
Opwijk te mandateren om de agenda van de buitengewone algemene vergadering van Haviland 
Intercommunale op 13 december 2017 goed te keuren.

Mevrouw Linda Verbesselt, raadslid, wonende Kattestraat 20/0001 te 1745 Opwijk wordt 
gemandateerd als plaatsvervanger om de agenda van de buitengewone algemene vergadering van 
Haviland Intercommunale op 13 december 2017 goed te keuren.

Bijlagen
1. Haviland uitnoding buitengewone algem.vergad. 13 december 2017.pdf
2. Haviland Toelichting budget 2018.pdf

Dienst Financiën
Dienst Financiën

HD 1 2017_RMW_00164 Investeringprojecten - exploitatieuitgaven - Inkomende 
facturen - Goedkeuring
GOEDGEKEURD

Beschrijving
Aanleiding en context
De raad van het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn wordt gevraagd volgende 
investeringsfacturen goed te keuren:

factuurnr. 15456 voor € 1.925,10 van IT Forward

factuurnr. 15451 voor € 2.608,20 van IT Forward

factuurnr. 2017049 voor € 9.302,01 van Rei Projects NV

factuurnr. 2017697272 voor € 640,14 van Trilec

factuurnr. 2170523 voor € 1.731,87 van VMG De Cock
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factuurnr. 2170522 voor € 8.288,50 van VMG De Cock

factuurnr. 2017700397 voor € 5.761,25 van Trilec

Argumentatie
IT Forward (factuur 15451) : Cherwell configuratie Perceel 2 (oktober 2017)

IT Forward (factuur 15456) : Cherwell configuratie Perceel 2 (november 2017)

Rei Projects NV (factuur 2017049) : plaatsing scheidingswand en twee branddeuren in WZC Oase

Trilec (factuur 2017697272) : badkamerverlichting in WZC Oase

VMG De Cock (factuur 2170522) : plaatsen compartimentering in de gangen van serviceflats 
Eikendreef

VMG De Cock (faktuur 2170523) : plaatsen compartimentering in de gangen van serviceflats 
Eikendreef, meerwerk: deurdragers

Trilec (faktuur 2017700397) : badkamerverlichting in WZC Oase

Juridische grond
Het huishoudelijk reglement voor de raad voor maatschappelijk welzijn, goedgekeurd door de raad 
van 27 oktober 2016. 

Het feit dat op basis van het besluit van de OCMW-raad van 25 augusutus 2016 betreffende de 
bepaling van de begrippen 'dagelijks bestuur' en 'budgethouderschap', het huishoudelijk reglement en 
de wettelijke bepalingen terzake de raad enkel nog de inkomende facturen van het OCMW dient goed 
te keuren van de :

 Investeringsuitgaven
 Exploitatie-uitgaven die meer dan € 8.500 bedragen

Regelgeving: bevoegdheid
Art. 52, 10° van het OCMW-decreet van 19.12.2008 : Met behoud van de toepassing van artikel 161 
en titel VII, kan de raad voor maatschappelijk welzijn, bij reglement, zijn bevoegdheden overdragen 
aan het vast bureau, aan een bijzondere comité of aan de secretaris van het openbaar centrum voor 
maatschappelijk welzijn.
In afwijking van het eerste lid, kunnen de volgende bevoegdheden niet worden overgedragen :

het vaststellen van wat onder het begrip dagelijks bestuur moet worden verstaan

Regelgeving: bevoegdheid (bijzonder)
De organieke wet van 8 juli 1976 betreffende de openbare centra voor maatschappelijk welzijn, 
inclusief latere wijzigingen.

Het decreet van 19 december 2008 betreffende de organisatie van de openbare centra voor 
maatschappelijk welzijn. 

Het  Besluit van de Vlaamse Regering van 3 april 2009 houdende de uitvoering en inwerkingtreding 
van het decreet van 19 december 2008 betreffende de organisatie van de openbare centra voor 
maatschappelijk welzijn en houdende diverse bepalingen betreffende het personeel, de financiën en 
de organisatie van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn.
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Het Besluit van de Vlaamse Regering van 25 juni 2010 betreffende de Beleids- en Beheerscyclus van 
de gemeenten, de provincies en de openbare centra voor maatschappelijk welzijn, inclusief latere 
wijzigingen.

Het Ministerieel Besluit van 1 oktober 2010 tot vaststelling van de modellen en de nadere 
voorschriften van de beleidsrapporten en de toelichting ervan, en van de rekeningstelsels van de 
gemeenten, de provincies en de openbare centra voor maatschappelijk welzijn.

Stemming op het agendapunt
Goedgekeurd door de raad van maatschappelijk welzijn met unanimiteit

Besluit
Artikel 1
De raad van het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn keurt bijgevoegde 
investeringsfacturen goed:

factuurnr. 15456 voor € 1.925,10 van IT Forward

factuurnr. 15451 voor € 2.608,20 van IT Forward

factuurnr. 2017049 voor € 9.302,01 van Rei Projects NV

factuurnr. 2017697272 voor € 640,14 van Trilec

factuurnr. 2170523 voor € 1.731,87 van VMG De Cock

factuurnr. 2170522 voor € 8.288,50 van VMG De Cock

factuurnr. 2017700397 voor € 5.761,25 van Trilec

BESLOTEN ZITTING
Vaste punten

20:20 - De voorzitter opent de besloten zitting

8 2017_RMW_00160 Goedkeuring verslag van de vorige besloten zitting
GOEDGEKEURD

Stemming op het agendapunt
Goedgekeurd door de raad van maatschappelijk welzijn met unanimiteit

Bijlagen
1. Notulen - RMW 23 11 2017 (2).pdf

9 2017_RMW_00161 Kennisgeving van de notulen van het Vast Bureau
KENNIS GENOMEN
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Bijlagen
1. Notulen VB 16 11 2017.pdf

10 2017_RMW_00162 Kennisgeving van de notulen van het Bijzonder Comité 
Sociale Dienst
KENNIS GENOMEN

Bijlagen
1. Notulen BCSD 20.11.2017 (1).pdf

11 2017_RMW_00163 Kennisgeving beslissingen secretaris inzake dagelijks 
personeelsbeheer
KENNIS GENOMEN

Bijlagen
1. DPB november 2017.pdf

21 december 2017 20:25 - De voorzitter sluit de zitting

OCMW-secretaris
Christel Ringoot

OCMW-voorzitter
Patrick De Smedt


