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Decreet buitenschoolse opvang en activiteiten: 
Op 3 mei 2019 werd het decreet 'houdende de organisatie van buitenschoolse opvang en de afstemming tussen 
buitenschoolse activiteiten' goedgekeurd ( afgekort BOA). 

Ambitie van het decreet: 
De Vlaamse overheid streeft naar een betere afstemming tussen buitenschoolse opvang en activiteiten voor alle kinderen 
en gezinnen. Het lokaal bestuur dient hierbij de regie in handen te nemen. Samen met verschillende lokale partners die 
interesse tonen om mee een aanbod uit te werken, of ze nu vanuit het domein onderwijs, welzijn, cultuur, jeugd of sport 
komen, stippelt het lokaal bestuur een lokaal buitenschools beleid uit.  

Het decreet vertrekt vanuit deze drie doelstellingen: 

• Kinderen speelmogelijkheid en ontplooiingskansen geven, maar ook keuzevrijheid en een recht op rust.  

• Ouders de mogelijkheid bieden werk, opleiding en gezin vlot te combineren.  
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• Het buitenschoolse aanbod is toegankelijk en betaalbaar voor iedereen. Sociale cohesie en gelijke kansen worden 
nagestreefd. 

 
Hoe vorm geven? 
Lokale besturen dienen te streven naar lokaal maatwerk, rekening houdende met de mogelijke lokale partners die hierin 
een rol kunnen en wensen op te nemen. Om dit lokaal maatwerk na te streven, laat het lokaal bestuur zich adviseren door 
een lokaal samenwerkingsverband dat kan bestaan uit verschillende lokale spelers die relevant zijn voor buitenschoolse 
opvang en activiteiten: buitenschoolse (kleuter)opvang, onderwijs, cultuur, jeugd, sport, ouders, kinderen en andere 
initiatieven. 

Vanaf wanneer? 
Voor het realiseren van dit decreet is een transitieperiode van 5 jaar vooropgesteld. Deze loopt van 1 januari 2021 tot en 
met 31 december 2025. Deze overgangstermijn mag ten volle benut worden om de samenwerking en doelstellingen 
kwalitatief vorm te geven. 
Vanaf 1 januari 2026 komen alle financiële middelen, die nu rechtstreeks aan de gesubsidieerde initiatiefnemers van 
buitenschoolse opvang actief in de gemeente Opwijk worden uitgekeerd, in handen van het lokaal bestuur. Vanaf dan 
dient het lokaal bestuur op een doorzichtige en neutrale manier te beslissen over de besteding van de beschikbare 
financiële, personele en infrastructurele middelen volgens het lokaal plan dat vorm heeft gekregen. 
 
Momenteel is de uitrol van dit decreet volop bezig. De deskundige jeugd- en doelgroepenbeleid volgt deze uitrol van nabij 
op en verzamelt alle nodige informatie. Doelstelling is de overgangsperiode tot 1 januari 2026 optimaal te gebruiken om 
een kwalitatief lokaal buitenschools beleid uit te werken. Van deze overgangsperiode dienen we gebruik te maken om het 
lokaal samenwerkingsverband vorm te geven, te bepalen welke prioriteiten dienen gelegd te worden, te onderzoeken 
welke opportuniteiten er zijn, om weloverwogen moeilijke knopen door te hakken,… 
 
 
Opportuniteitsadvies: 
De Vlaamse Regering wijzigde op 29 januari 2021 definitief een aantal besluiten met betrekking op kinderopvang via het 
Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van de regelgeving over de voorwaarden en procedure in het kader van de 
toekenning van een vergunning of subsidie aan een organisator van kinderopvang en buitenschoolse opvangen over 
voorwaarden voor het lokaal bestuur in het kader van het lokaal beleid kinderopvang, waarbij onder andere ook de 
voorwaarde dat een organisator die een vergunning aanvraagt of wijzigt, een opportuniteitsadvies moet hebben. 

De regelgeving voorziet heden dat een organisator groepsopvang van baby's en peuters die een vergunning voor een 
kinderopvanglocatie aanvraagt een advies moet vragen aan het lokaal bestuur. Het lokaal bestuur is echter niet verplicht 
dit advies te geven, net zoals de organisator niet gebonden is aan dit advies of verplicht is dit advies af te wachten. Er is 
een gebrek aan daadkracht om dit advies enige waarde te geven, het kent een vrijblijvend karakter. 

De doorgevoerde wijzigingen van de Vlaamse Regering maken dat vanaf 1 januari 2022 een organisator in zijn 
vergunningsaanvraag verplicht een opportuniteitsadvies dient toe te voegen. Aan de hand van dit opportuniteitsadvies 
dient het lokaal bestuur advies te geven over de opportuniteit van de opvang, gebaseerd op het inzicht van het lokaal 
bestuur betreffende de bestaande noden. Om tot dit advies te komen, dient het lokaal bestuur een procedure op te stellen 
over de manier waarop het advies tot stand komt. Dit advies is niet langer vrijblijvend, de organisator dient in de 
vergunningsaanvraag gericht aan Opgroeien aan te geven hoe met de eventuele opmerkingen in het advies van het lokaal 
bestuur zal omgegaan worden. 

Dit opportuniteitsadvies zal meegenomen worden in de behandeling van het dossier door Opgroeien. Dit advies is 
ondersteunend, maar niet bindend. 

Een organisator dient vanaf 1 januari 2022 een opportuniteitsadvies aan te vragen in volgende gevallen: 

• De opstart van een groepsopvang (niet voor gezinsopvang). 

• De verhuis van een bestaande locatie binnen de gemeente. 

• De uitbreiding van een bestaande locatie met 9 plaatsen. 

Om deze procedure vorm te geven, worden 2 belangrijke luiken naar voor geschoven: 

• Enerzijds zijn er goede inhoudelijke criteria nodig op basis waarvan een advies kan opgemaakt worden. Deze 
inhoudelijke criteria dienen enerzijds bepaald te worden door de visie van het lokaal bestuur op kinderopvang, 



    pagina | 4 

 

anderzijds dienen ook ruimere aspecten aan bod te komen (bijvoorbeeld stedenbouwkundige vergunningen, 
mobiliteitsplan,...). 

• Anderzijds is het belangrijk om een transparante procedure te maken, zodat het voor (startende) organisatoren 
die advies vragen, duidelijk is hoe dit advies tot stand komt en wat van hen verwacht wordt. 

Het lokaal bestuur dient binnen de 30 kalenderdagen na de adviesvraag van de organisator groepsopvang een 
opportuniteitsadvies te formuleren. Om dit te kunnen realiseren dient de procedure vorm te krijgen in de schoot van de 
adviescommissie Lokaal Overleg Kinderopvang en Huis van het Kind. De feitelijke behandeling van adviesvragen en het 
opstellen van het opportuniteitsadvies, volgens de opgestelde procedure, gebeuren gezien de verplicht vooropgestelde 
tijdslijn, zonder advies van de adviescommissie Lokaal Overleg Kinderopvang en Huis van het Kind. Het 
opportuniteitsadvies wordt wel steeds op de eerstvolgende adviescommissie ter kennisname voorgelegd.  
 
 
Vormgeving Lokaal Loket Kinderopvang: 
Wat: 

Het lokaal loket kinderopvang is een neutraal informatie- en ondersteuningspunt voor ouders die op zoek zijn naar 

kinderopvang. Volgende doelstellingen worden nagestreefd: 

• De zoektocht van ouders eenvoudiger maken door het aanbieden van 1 centraal en neutraal infopunt. 

• Ouders binnen een redelijke termijn informeren over beschikbare plaatsen. 

• Ouders in contact brengen met kinderopvanginitiatieven. 

• Samenwerking tussen kinderopvanginitiatieven en diensten die met kinderen werken stimuleren. 

• Duidelijke en concrete cijfers over de nood en eventuele tekorten aan kinderopvang voorleggen (noodzakelijke 

gegevens voor bekomen van subsidie). 

 

Vormgeving: 

De gemeente kiest ervoor gebruik te maken van een digitaal systeem om mee vorm te geven aan het Lokaal Loket 

Kinderopvang. Dit digitaal systeem is een aanvulling en ondersteuning van de gemeentelijke ambtenaar, die het ‘fysiek 

loket’ vormt. 

 

Bij een digitaal systeem worden alle opvanginitiatieven van de gemeente Opwijk verzameld en kenbaar gemaakt. Ouders 

krijgen de mogelijkheid hun aanvraag tot opvang via dit digitaal systeem in te dienen en behandeld te zien. Op vraag van 

de opvanginitiatieven in de gemeente Opwijk blijft ook de mogelijkheid behouden om inschrijvingen ‘aan de deur’ mogelijk 

te houden, waarbij de opvanginitiatieven zich wel engageren om deze inschrijvingen in te voegen in het digitaal systeem 

opdat het lokaal bestuur een totaaloverzicht kan verkrijgen. 

 De opvanginitiatieven en gemeente maken onderling afspraken hoe deze vragen verzameld, opgevolgd en geregistreerd 

worden. Achter dit digitaal systeem is een initiatiefnemer van de gemeente aanwezig die enerzijds opvanginitiatieven 

ondersteunt in het werken met dit systeem en anderzijds noodvragen van ouders die uit het systeem naar voor komen 

verder kan opvolgen.  

 

Waar medewerking aan een Lokaal Loket Kinderopvang een verplichting is voor alle opvanginitiatieven, is er heden geen 

wettelijke verplichting dat zij dienen mee te gaan in het digitaal systeem dat de gemeente Opwijk vorm geeft. Een 

bevraging maakt duidelijk dat volgende opvanginitiatieven zich engageren toe te treden:   

• Apie Kinderopvang: 8 opvangplaatsen 

• Kinderopvang 't Circuske: 24 opvangplaatsen 

• 't Klimmertje: 54 opvangplaatsen 

• Biekeboke: 25 opvangplaatsen 

• KDV Inne Minne: 17 opvangplaatsen 

• Nathalie De Groen (organisatie PAVOK): 8 opvangplaatsen 

• Beertje Malu (organisatie 3WPlus Kinderopvang): 8 opvangplaatsen 

• Dikkedil en dollefijn (organisatie 3WPlus Kinderopvang): 8 opvangplaatsen 

• Maggy Van Heyghem (organisatie 3WPlus Kinderopvang): 8 opvangplaatsen 

• Mannaert Murielle (organisatie 3WPlus Kinderopvang): 6 opvangplaatsen 

• Moyson Carine (organisatie 3WPlus Kinderopvang): 8 opvangplaatsen 

• Van Daele Anja - Van Campenhout Emilie (organisatie 3WPlus Kinderopvang): 8 opvangplaatsen 
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• Van Den Borght Connie (organisatie 3WPlus Kinderopvang): 8 opvangplaatsen 

• Wandelseck Elke (organisatie 3WPlus Kinderopvang): 8 opvangplaatsen 

• Little Birds: 36 opvangplaatsen 
 

Volgend opvanginitiatief wenst niet toe te treden: 

• Zonnetje Opwijk (organisator Infano): 28 opvangplaatsen 

 
Infano vzw wenst niet toe te treden tot een digitaal systeem omdat dit in strijd is met de eigen inschrijvingsprocedure.  
Via het digitaal systeem krijgen de burgers een overzicht van de verschillende kinderopvanginitiatieven in de gemeente 
en wordt de mogelijkheid geboden voor hun kind een plaats aan te vragen bij deze kinderopvanginitiatieven. Indien bij het 
opvanginitiatief van voorkeur geen beschikbare plaats is, kan via het systeem een alternatief gezocht worden. Deze 
procedure maakt dat ouders een maximale kans geboden wordt om een opvangplaats te vinden in de gemeente van 
voorkeur. Er wordt gekozen voor een gemeentelijke aanpak.  
Dit strookt niet met de visie van Infano waarbij de eigen inschrijvingsprocedure de norm blijft wegens de wens om 
intergemeentelijk te blijven werken. Zo behoudt Infano de mogelijkheid om, binnen haar eigen initiatieven, de aanvrager 
mogelijke alternatieven aan te bieden in de omliggende gemeenten In functie van tewerkstellingsplaats ouder(s) en/of 
woonplaats(en) grootouder(s). 
 
Tijdslijn: 

• Overheidsopdracht voor gunning software digitaal systeem is nu lopende. Eind 2021/begin 2022 gunning. 

• Voorjaar 2022 voorbereiding opstart (klaar zetten digitaal systeem, opstellen afsprakenkader met alle betrokken 

actoren, promotie naar burger?...). 

• Start: streven naar start paasvakantie 2022. 

 

 

Digitaal inschrijvingssysteem lagere scholen: 
Het digitaal inschrijvingssysteem voor kleuter- en lagere scholen wordt verder gezet voor inschrijvingen voor het schooljaar 

2022 – 2023. De bestaande centrale inschrijvingsprocedure blijft ongewijzigd. 

Deze aanmeldingsprocedure wordt georganiseerd door de gemeente Opwijk in samenwerking met de kleuter- en 

basisscholen: GBS De Boot Opwijk - De Leertrommel Opwijk - De Duizendpootrakkers Opwijk - Kleuterschool ’t Neerveldje 

Opwijk - ’t Luikertje Nijverseel - De Lettertuin Droeshout - De Knipoog Mazenzele. 

 
 
Digitaal inschrijvingssysteem MOZA-IK: 
Ook voor buitengewoon basisonderwijs MOZA-IK zal het komende schooljaar gebruik gemaakt worden van een digitaal 

inschrijvingssysteem voor inschrijvingen voor het schooljaar 2022 – 2023. Volgende ordeningscriteria zullen gehanteerd 

worden: 
1. Voorrangsgroepen (broers/zussen en kinderen van personeel) = eerste aanmeldingsperiode. 
2. Andere  kinderen  op  basis  van  het  criterium  afstand  (afstand  tussen  het  domicilieadres  en vestigingsplaats) 

= 2de aanmeldingsperiode. 
3. Toeval (indien de afstand bij 2 of meerdere kinderen identiek is) = 2 de aanmeldingsperiode. 

De data van de beide aanmeldings- en inschrijvingsperiodes is gelijk aan deze van het digitaal inschrijvingssysteem van 

de scholen van het gewoon basisonderwijs. 

 

 

Resultaten bevraging huis van het kind: 
311 ouders uit de gemeente Opwijk hebben de bevraging over opvoeden en ontmoeting die via Hoplr werd gepubliceerd, 
ingevuld. Deze bevraging stond online tussen 10 mei en 30 juni 2021. 
 
Hieronder de belangrijkste resultaten:  

• De deelnemers bestonden uit 76% mama’s en 24% papa’s. 

• De gezinssamenstelling bestond hoofzakelijk uit 2-oudergezinnen (76%) maar ook 1-oudergezinnen (15%) en 
nieuw samengestelde gezinnen (8%) zijn duidelijk aanwezig in de gemeente. 

• Meer dan 10 % van de deelnemende gezinnen is anderstalig en spreekt Frans, Engels of een andere taal. 
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• Als bron inzake informatie over het Huis van het Kind, stond de website op kop met 22%, gevolgd door folders 
(16%), sociale media (16%), vrienden en familie (10%) en doorverwijzende instanties zoals scholen en het OCMW 
(10%). 

• 45% van de deelnemers kent de opvoedingsavonden en 41% kent de familiepicknick. 

• Het stimuleren van ontmoeting is een belangrijke pijler binnen de werking van het Huis van het Kind. De ouders 
geven aan dat ze liefst via de scholen andere ouders ontmoeten (46%), gevolgd door activiteiten georganiseerd 
door de gemeente (34%). 

 
Volgende thema’s wekken interesse op bij de Opwijkse ouders: 

• Welbevinden en emoties (45%) 

• Gedrag (37%) 

• Stress en vermoeidheid bij hun kinderen (31%) 

• Sociale media (24%) 

• Gamen (22%) 

• Kinder en vakantieopvang (21%) 

• Voeding en eetproblemen (20%) 
 
60% van de deelnemers aan deze bevraging geeft aan graag een aanbod te ontvangen vanuit het Huis van het Kind 
Opwijk. 31% wenst informatie en ondersteuning te ontvangen via workshops, 31% via de website of folder, 15% geeft aan 
dat ze graag 1 op 1 coaching wensen om hen te ondersteunen in de opvoeding van hun kind. 
 
Tot slot hebben verschillende ouders aangegeven dat ze graag workshops of informatieavonden samen met hun kinderen 
zouden volgen, bijvoorbeeld over gamen. Ook voldoende steun voor alleenstaande ouders kwam verschillende keren 
naar boven. 
 
 

Opvoedingsavonden 2022: 
• Dinsdag 22 februari 2022 van 19u30 tot 21u30: Weg met het stressbeest (VIAC), trouwzaal GAC II, Ringlaan 20. 

• Dinsdag 17 mei 2022 van 19u30 tot 21u30: Is sociale media en gamen problematisch? Voor ouder en kind. Hof 
ten Hemelrijk, Bakhuis, Kloosterstraat 7. 

• Maandag 26 september 2022 van 19u30 tot 21u30: Moeilijke eters door Charlotte Matton (VCOK), Hemelrijk, 
Graanzolder, Kloosterstraat 7. 

• Dinsdag 15 november 2022 van 19u30 tot 21u30: Positief opvoeden door Lut Celie, De kersenpit, Dorp 46, Opwijk 
(Mazenzele). 
 
 

Terugblik taalkamp: 
Het is algemeen geweten dat de kennis van het Nederlands vervaagt tijdens een zomervakantie bij kinderen die thuis een 
andere taal spreken. Om op deze problematiek trachten een antwoord te bieden, organiseert het lokaal bestuur sinds 
2020 een gratis taalkamp voor lagere schoolkinderen. Dit gaat door eind augustus en enkel in de voormiddag.  
 
De uitwerking van het 2e taalkamp is vlot verlopen, omdat er kon voortgebouwd worden op de voorbereiding en de 
opgedane ervaring van 2020. Ook kon de gemeente niet alleen opnieuw rekenen op 3 van de 4 monitoren uit 2020, ook 
was er de ondersteuning van de zorgleerkracht van De Knipoog voor tips over taalspelletjes en andere praktische 
richtlijnen.  
 
Volgende bevindingen kwamen naar voor tijdens de evaluatie:  

• De 20 beschikbare plaatsen werden snel ingevuld. Er stonden ook 4 kinderen op de wachtlijst. 

• Het is moeilijk om de nood van kandidaat-deelnemers aan een dergelijk taalkamp te screenen. We vermoeden 
dat de scholen beter geplaatst zijn om deze nood te detecteren. Op die manier kunnen we profitariaat tegen 
houden en wordt de betrokkenheid van de scholen verhoogd.  

• Enkele ouders hebben hun kind niet ingeschreven, omdat er geen voor- of na-opvang was voorzien. 

• Vanaf de 3e dag in het taalkamp zien de monitoren de meeste evolutie bij de kinderen. 

• Bij afwezigheid van de kinderen, werden de ouders getelefoneerd door de collega van permanentie. Het is 
belangrijk dat de collega die permanentie heeft nabij is en zich beschikbaar houdt.  
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• Het merendeel van de activiteiten was met de voltallige deelnemersgroep. Er werden echter ook gerichte 
taalspelletjes gedaan in kleine groep of 1 op 1, afhankelijk van de nood van de kinderen.  

• Het voorleesmoment gebeurde in de bibliotheek, in plaats van de schuur. De kinderen stelden zelf de vraag voor 
een vrij leesmoment in de bibliotheek (m.a.w. een fijne en drempelverlagende ervaring)!  

 
In opdracht van het lokaal bestuur zal er een verkennend gesprek ingepland worden met 3WPlus en de scholen inzake 
de vastgestelde noden. Het taalkamp zal in 2022 plaatsvinden van 22 tot 26 augustus 2022 van 8.30 uur tot 12 uur (een 
half uur vroeger om de taalspelletjes voldoende tijd te bieden) en dit opnieuw in zaal De Schuur. 
 
 

Kostenbewust onderwijs: 
Op 13 december 2018 werd door alle Opwijkse scholen het charter ‘Kostenbewust Onderwijs' ondertekend. De scholen 
werden hierbij aangemoedigd om kort op de bal te spelen bij onbetaalde facturen, door een aanspreekbaar 
vertrouwenspersoon aan te duiden die zich hiermee bezig hield en om hiervoor een afgesproken traject te volgen. Een 
menswaardige inningsprocedure moet gedragen worden door het lokaal bestuur en het interne schoolteam. Inmiddels zijn 
er nieuwe directeurs en nieuwe collega's op verschillende diensten. Daarom werd deze inhoud en de afspraken 
hieromtrent opnieuw onder de aandacht gebracht op donderdag 23 september 2021 in samenwerking met de vzw die ons 
hierin heeft begeleid. Een ervaringsdeskundige deelde zijn verhaal met ons over opgroeien in armoede en zette ons weer 
met de voeten op de grond.  
 
Concrete tips die elke dienst of organisatie kan meenemen:  

• Zorg voor een mindshift en daarmee een sensibilisering bij het hele team (neem eens deel aan een getuigenis 
van een ervaringsdeskundige over armoede, creëer een interne werkgroep, agendeer het regelmatig op de 
vergaderingen en bekijk bestaande werkwijzen kritisch); 

• Zorg voor een veilig en warm klimaat in je organisatie voor kinderen en ouders (een open deur, een duidelijk 
aanspreekpunt,…); 

• Het luik van informatie doorgeven is héééééééél belangrijk (ga er niet vanuit dat iemand de mogelijkheden kent 
of weet waarom iets wordt gedaan = op zoveel mogelijk fronten goed informeren!); 

• Zorg voor een warme doorverwijzing naar sociale hulpverlening (= maak samen de afspraak, benoem met wie jij 
contact hebt);  

• Zorg voor een standaard tekst op facturen over het Sociaal Huis en benoem wie men intern binnen de school kan 
contacteren bij financiële problemen/afbetalingsplannen. 

 
Als lokaal bestuur bekijken we de mogelijkheid of we een ‘welzijnswandeling’ kunnen organiseren voor het schoolteam 
om hen te informeren over de sociale partners in de regio met onder meer informatie over wat er gebeurt als je in het 
OCMW binnen stapt.  
 
 

Varia: 
➢ Fysiek ontmoetingspunt Huis van het Kind (Annelies De Bruyne):                

In de gemeente Asse is een fysiek ontmoetingspunt van het Huis van het Kind aanwezig, wat bijdraagt aan een 
laagdrempelige toegang tot ondersteuning en hulp. Dit fysiek ontmoetingspunt is een meerwaarde. Heeft Opwijk hier ook 
plannen toe? 
Meerdere deelnemers van de adviescommissie ondersteunen deze vraag. Net alleen de laagdrempelige toegang tot 
ondersteuning en hulp wordt hiertoe aangehaald. Ook de resultaten van de bevraging huis van het kind en de mogelijkheid 
om hier een gespreksruimte te voorzien voor partners actief in de hulpverlening wordt als belangrijk gezien. Vaak zijn 
deze partners nu actief in Asse of Merchtem, niet altijd bereikbaar voor de mensen met een hulpvraag. 
De deskundige welzijn noteert deze inbreng en neemt deze mee naar het lokaal bestuur. 

➢ Gebrek aan specifieke vakantieopvang/kampjes voor kleuters van 2,5 tot 3 jaar (Ilse De Bondt): 
Een gebrek aan specifieke vakantieopvang/kampjes voor kleuters van 2,5 tot 3 jaar lijkt aanwezig. Vaak start het aanbod 
voor kinderen pas vanaf latere leeftijd. Ook hebben kleuters van deze leeftijd vaak specifieke noden (bijvoorbeeld nog 
niet altijd zindelijk) waardoor aansluiten bij het reeds bestaand vakantieaanbod voor kleuters niet evident is. Deze kleuters 
genieten tijdens vakantieperiodes dan vaak opvang in de kinderopvanginitiatieven, als daar plaats vrij is. 
Veerle Aerts geeft aan dat deze kleuters terecht kunnen in de vakantieopvang die 3WPlus organiseert. Binnen deze 
vakantieopvang wordt er gewerkt met een kleutergroep. 
Deze opmerking zal door de deskundige jeugd- en doelgroepenbeleid ook meegenomen worden in de verdere uitwerking 
van het decreet BOA. 
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➢ Taalspelen (Annelies De Bruyne):                
In de gemeente Asse bestaan er taalspelen, waar kinderen met taalachterstand of een mindere kennis van de 
Nederlandse taal op woensdag via spel gestimuleerd worden in hun taalontwikkeling. Misschien is dit een opportuniteit 
die kan bekeken worden in de uitwerking van het decreet BOA? 
De deskundige jeugd- en doelgroepenbeleid neemt dit mee. 

➢ Taalhelden (Gerda Allaerts): 
De gemeentelijke bibliotheek neemt deel aan het project leeshelden, waar kinderen van het 2de en 3de leerjaar met een 
leesachterstand op zaterdagvoormiddag gestimuleerd worden dit lezen in te oefenen. 3 Groepjes van 5 kinderen oefenen 
samen met een monitor gedurende 1 uur het lezen, waarna er nog een half uurtje geknutseld wordt. 
Dit project is een succes en de groepjes zijn volzet. Er zal dan ook een 2de sessie volgen, waardoor nog 15 extra kinderen 
kunnen deelnemen. 

➢ Facebookpagina Huis van het Kind Opwijk (Karen Lauwers): 
Wisten jullie dat er een facebookpagina Huis van het Kind Opwijk bestaat? Weet dat hierop acties en initiatieven van 
partners uit dit samenwerkingsverband kunnen gedeeld worden als deze bijdragen tot de doelstellingen die het Huis van 
het Kind nastreeft. Hiervoor kan steeds een seintje gegeven worden aan Karen Lauwers. 
 
 

Vastleggen volgende datum: 
Voorjaar 2022 – datum nog te bepalen. 
 


