
Infoavond gastgezinnen
Oekraïense vluchtelingen

10 mei 2022 19:00 – 21:00

Gemeentelijke feestzaal De Kersenpit



Verwelkoming, stand van zaken & agenda

• Verwelkoming & stand van zaken
Burgemeester Inez De Coninck
Schepen van Welzijn en Sociale Zaken Roland Mortier

• Agenda van de infovergadering
Adjunct Algemeen Directeur – Christel Ringoot



1. Soorten opvang
2. DE Oekraïense vluchteling
3. Mentaal welzijn
4. Begeleiding en integratie van de vluchtelingen
5. Praktische informatie voor de gastgezinnen
6. Getuigenis van een gastgezin
7. Buddy's gezocht
8. Hoe stel ik me kandidaat?
9. Vragen

Agenda



SOORTEN OPVANG

• Kortstondige opvang bij gastgezinnen – wordt afgebouwd vanuit 
de federale overheid

• Duurzame opvang voor minimum 3 maanden :
• Gastgezin (hou rekening met minimum 1 jaar!!)
• Huurwoningen
• Collectieve opvang
• Nooddorpen

• Nood- of crisisopvang bij een gastgezin

Welke soort opvangplaats hebben we nodig?



De Oekraïense samenleving en cultuur

• Het land

• Taal en alfabet

• Religie

• Rollenpatronen

• Onderwijssysteem



• Het conflict
• Vlucht uit echt oorlogsgebied of 

preventief

DÉ Oekraïense vluchteling bestaat niet



Welzijnsorganisaties:

• CAW (centrum algemeen welzijnswerk) helpt mensen met al hun vragen 
en problemen die te maken hebben met welzijn.

• Solentra vzw, een expert in psychische zorg en hulpverlening aan jonge 
vluchtelingen en hun gezin (oorlogstrauma’s)

Mentaal welzijn van je gasten en jezelf

• Vluchtelingenwerk Vlaanderen: hun doel is gericht 
antwoorden op vragen burgers en Oekraïense 
vluchtelingen, in het Nederlands en het Oekraïens.



De integratie van een nieuwkomer is een gedeelde verantwoordelijkheid van ons 
allemaal, met een belangrijke rol voor:

• Maatschappelijk werkers van de gemeente

• Agentschap Integratie en Inburgering : 
zeer interessante website die continu wordt bijgewerkt: 
https://www.integratie-inburgering.be/oekraine:

• Folders met info over Vlaanderen
• Infosessies en webinars
• App: https://integratie-inburgering.be/cit

Begeleiding en integratie

integratie voor tijdelijk ontheemden
is een recht en geen plicht

https://www.integratie-inburgering.be/oekraine
https://integratie-inburgering.be/cit


• Engagement van het gastgezin

• Leefcomfort en communicatie

• Woonkwaliteit

• Kost en inwoon

• Extra aandachtspunten

• Fijn om weten

Praktische informatie voor het gastgezin



• Niet louter onderdak, maar warme thuis

• Vervullen van de rol van buddy, samen met de 
verbindingsambtenaar en de maatschappelijk werkers 
van de gemeente

Verwachtingen qua engagement als gastgezin



• Taalbarrière - handige tip: Google Translate - Teleportel

• Comfortabel leven voor zowel onthaalgezin als gasten

• Zorg voor voldoende privacy voor iedereen

• Voorzie de nodige basisbehoeften, zoals een aparte kamer, bed, bedlinnen, verwarming, 
internet en gebruik van keuken en badkamer.

• Vertrouwen: je gasten moeten kunnen thuisblijven als je er zelf niet bent

• Goede afspraken maken goede vrienden

Leefcomfort en communicatie



Versoepeling maar onder voorwaarden:

• huisvesting in woningen
• zelfstandige woningen (eengezinswoning, appartement, studio)
• niet-zelfstandige woningen (kamers in kamerwoningen, studentenkamers)

• afwijkende normen = huisvesting van tijdelijk ontheemden uit Oekraïne

• geen veiligheids- of gezondheidsrisico’s: geen onbewoonbaarheid / overbewoning

Woonkwaliteitseisen



Wanneer is een onderzoek van een technisch adviseur aangewezen?
• Stabiliteit dak en muren = grote scheuren
• Vocht of schimmel aanwezig
• Verouderde elektriciteitskast
• Kookplaat op gas (niet: kookplaat op elektriciteit)
• Verwarming gaskachels (niet: radiatoren)
• Rookmelders niet aanwezig
• Geen trapleuningen/borstweringen aanwezig
• Geen gootsteen aanwezig
• Geen bad/douche/wc aanwezig
• Geen natuurlijk licht in woonkamer/slaapkamer
• Geen verluchting in woonkamer / slaapkamer
• Geen borstwering aan lage ramen

Vragen over woonkwaliteit -> gemeentelijke woonconsulent

Checklist woonkwaliteitseisen



Kosten van de opvang:
Van zodra vluchtelingen leefloon of inkomsten ontvangen, kan je een vergoeding vragen aan het gezin dat 
je opvangt -> niet verplicht, wel aan te raden

Conform de richtlijnen vanuit Vlaanderen bedraagt deze vergoeding:

Model huur-of opvangovereenkomst tussen gastgezin en vluchtelingen
= onderlinge afspraken en eventuele vergoeding worden vastgelegd
= modellen beschikbaar in Nederlands en Oekraïens
= niet verplicht, wel aan te raden
= lokaal bestuur geen betrokken partij

Kost en inwoon



Administratieve verplichtingen

Verplichtingen waar een gastgezin moet aan voldoen:

• Toestemming eigenaar van de woning (indien je zelf huurder bent)

• Melding omgevingsloket (tijdelijke bijkomende woongelegenheid)

• Attest goed gedrag en zeden van elke meerderjarige uit het gastgezin



Fijn om weten

• Kan ik kiezen wie ik opvang? 

• Worden de vluchtelingen ingeschreven op mijn 
adres?

• Hoe zit het met de verzekering?

• 3% Xtra-korting voor gastgezinnen bij de food 
formules van Colruyt Group



Een gastgezin getuigt



Een buddy is een geëngageerde inwoner van onze gemeente die
• de vluchtelingen helpt met allerlei administratieve taken zoals:

• het openen van een bankrekening
• een afspraak maken bij het bestuur
• de aansluiting bij een ziekenfonds regelen

• een Oekraïens gezin wegwijs maakt in onze gemeente:
• Waar zijn welke supermarkten?
• Hoe werkt het openbaar vervoer?

• hen de weg helpt vinden naar diverse organisaties die hulp aanbieden 
(psychologische hulp, huisvesting….)

Gezocht: buddy's en huurwoningen



Hoe kan ik me kandidaat stellen?

Kandidaat voor:
• Buddy
• Korte noodopvang van vluchtelingen 
• Duurzame opvang van vluchtelingen

-> invullen e-form: www.opwijk.be/gastgezinnen

Kandidatuur schrappen? 
-> via vluchtelingen@opwijk.be

http://www.opwijk.be/gastgezinnen
mailto:vluchtelingen@opwijk.be


Zijn er nog vragen?



Bedankt voor jullie warm hart !


